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Francesca Barbieri

=z Oltre 120 istituti tecnici e pro-
fessionali, 258 imprese, 76 enti ter-
ritoriali tra province e comuni, 68
trauniversita e centridiricerca, 1
strutture di alta formazione e 23al-
trisoggetti pubblici e privati, com-
prese le Camere di commercio. E
latask-force scesain camponel pri-

mo anno degli Its, gli istituti tecni-

cisuperioricheoffronolapossibili-
ta-dopo quattro semestridicorso,
con il 50% dei docenti provenienti
dalle imprese e almeno il 30% di
stage e laboratori - di conseguire
un diploma di tecnico superiore

_ed entrare nel mercato del lavoro

pell’ambito delsettore dispecializ-
zazione.Maanchelachancedicon-
tinuare gli studi all'universit, ac-
cumulando creditiformativial ter-
minedelpercorsobiennale o trien-
nale (previsto daapposite conven-
zioni con gli atenei).

Nel carnet delle professioni hi-
gh-skillinuscita dalle super scuole
di tecnologia troviamo, ad esem-
pio, il tecnico per la manutenzione
diaeroplani, il controller dellafilie-
ra agroalimentare, l'esperto di
meccatronica e il perito per I'uso
efficiente dell’energia.

Gli ambiti su cuiipercorsiIts si
sono strutturati riguardano sei
aree: efficienza energetica (9 cor-
si), mobilita sostenibile (18), nuo-
ve tecnologie della vita (2), nuove
tecnologie per il made inItaly (35),
tecnologie innovative per i beni e
le attivita culturali-turismo (7), tec-
pologie dell'informazione e della
comunicazione (6 corsi).

Nel primo anno di didattica, ac-
canto a casi di eccellenza, sono
emerse alcune criticita: scarso co-
ordinamento istituzionale, ritardi
nella preparazione dei corsi, diffi-
colta nel mettere a punto un siste-
ma oggettivo di valutazione degli
allieviedeidocenti. A cuisistacer-
cando di dare soluzione con linee
guida ad hoc allo studio del Miur,
dei ministeri del Welfare e dello
sviluppo economico e delle Regio-
hi:entro fine mese saranno definiti

criteri per valutare gli Its, ridefini-
regliorganismidigovernoe mette-
re a sistema le migliori esperienze
anche in una prospettiva multire-
gionale (sivedall Sole24 Oredilu-
nedi g luglio).

Tra le esperienze positive (rac-
contate nelle schede a lato) si di-
stinguono i sei Its del Veneto atti-
vatijnaltrettante aree:agroalimen-
tare-enologia, bioedilizia, logisti-
ca, meccatronica, moda-calzatura
e turismo. L'Its "Cosmo" di Pado-
va, ad esempio, si rivolge a diplo-
mati degli istituti professionali o
tecnicidellamoda, per acquisirele
competenze necessarie peril coor-
dinamento dei processi di proget-
tazione, comunicazione e marke-
ting del prodotto moda (costo
d’iscrizione "annuo, 400 euro).
L'Its di Jesolo, invece, forma alti
profili nell'ospitality manage-
ment, conuncorpodocente forma-
to per oltre '809% da professionisti
ed espertidel settore turistico (ret-
taannua:400euro). Mentre aChie-
ti, cuore della filiera automotive
dell Abruzzo, I'Its sistema mecca-
nicaformatecniciper 'innovazio-
ne di processi e prodotti meccani-
ci e per l'automazione e i sistemi
meccatronici.

Trale aziende, infine, forte & la
partecipazione delgruppo Finmec-
canicachehaaderitoasetteIts. Ae-
rospazio, elicotteristica, sistemi
elettronicietrasportisonole mate-
riealcentrodeicorsi.Sono2nigio-
vani attualmente in formazione
conunamediasuperiorea7,s. «Gli
Its- conclude Francesco Mantova-
ni,seniorvicepresident Hr develop-
mentand educationdi Finmeccani-
ca-rappresentano unbuonmodel-
lo che ha abbinato due visuali di-
verse,quelladelleimprese é quella
della scuola: il nostro & stato un
confronto proficuo che ha contri-
buitoasuperare il mismatchtrado-
mandaeoffertadilavoro».
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I modelli

17 Its di Finmeccanica

1lgruppo Finmeccanica partecipaa
7ltsinLombardia, Piemonte,
Campania, Puglia, Toscana, Friuli
Venezia Giuliae Liguria. Alla
Fondazione hannoaderito 8
aziendedelgruppo:
AgustaWestland, Alenia
Aeronautica, AnsaldoBreda,
Ansaldo Sts, Oto Melara, Selex
-Galileo, Superet International,
Wass. Aerospazio, elicotteristica,
sistemi elettronici etrasportile
materieal centro déi corsi. Seno 211
igiovani attualmenteinformazione
con una mediasuperiorea?,5, con
oltre 100 docenti

FOTOGRAMMA

Tecnici per gliaerei

L’Its !_omba rdo Mobilita
sostenibile realizza percoysi per
ilconseguimento di diplomi di
specializzazionetecnica
superiore.

Lefigure professionali formate
sono: tecnico superiore perla
manutenzione di aeromobili;
tecnico superiore di linea di
montaggioper le costruzioni
aeronautiche.

InPiemonte &attivo I'lts
aerospazio/meccatronicacheha
avviato a novembre 2011 - presso
I'Itis Fauser di Novara- la prima
edizione del corso di aeronautica

FOTOGRAMMA -

TIPS

SeiIts nel Veneto

‘Nell’autunno 2011 sono partitiin

Veneto sei Istituti tecnici superiori
nelle seguenti aree:

"agroalimentare-enologia,

bioedilizia, logistica,
meccatronica, moda-calzatura,
turismo.

AVicenza, ad esempio, dall’anno
scolastico 2012/13 partiranno due
nuovi corsi biennali (tecnico
superiore per 'automazione ei
sistemi meccatronicie
innovazione di processi e prodotti
meccanici) che siaffiancanoal
corso ditecnico per l'automazione
eisistemi meccatronici

Capitani e pfficiali navali
LaFondazione Accademiaitaliana
marina mercantiledi Genova
organizza due percorsidirettia
formare ufficiali dinavigazione e
ufficiali di macchina. Durata: due
anni, articolati in 4 moduli teorici
comprensivi dell’addestramento per
Facquisizione delle certificazioni
obbligatorie alternatia tre periodi di
imbarco di quattro mesi ciascuno su
navi mercantili, merci e passeggeri,
battenti bandiéra italiana. Previsti
anche corsi per 'aggiornamento di
persone occupate, percorsi formativi
peridisoccupati e progetti di
formazionefinanziati dalla Ue

Meccanica e aeronautica
Sonoidue percorsi formativi
avviatiall'Its di Udine che vedono
la partecipazione diaziende del
settore meccanico come
Danieli&C, Officine meccaniche,
Ferriere Nord, Brovedani Group,
Supérjet International e Alma
Tec.Sitratta diaziende chesi
avvalgono di processi dialto
contenutotecnologico e che
ricercancfigure attualmente non

- disponibiliin Italia caratterizzate

dacompetenze avanzate
integrate diarea meccanicae
automazione dainserire in uffici
tecnicie centridiricerca

MARKA

Agroalimentare al centro
Parmaé&il punto diriferimento
dell’Its peril settore
agroalimentare. Il corso forma
tecnici superiori espertiin
programmagzione e gestione dei
processi produttivie
biotecnologici degli alimenti
nonché nella risoluzione di
problematiche connesse sia
all’affidabilita e alla qualita dei
prodottialimentari, sia agliaspetti
tecnico-normativi. Atfualmentei
22 partecipanti alla prima edizione
sonoimpegnatiinaziende del
settore alimentare, in studidi
consutenza ed enti di ricerca

Tecnici settore moda-calzature
L’Its marchigiano formafigure
professionalitecniche,
altamente specializzate, chesi
occupano délla promozione di
prodotti moda-calzatura «Made
inItaly», rendendola ‘
commercializzazione pill
adeguata alla competizione
globale. Tecnici che gestiscono
ladistribuzione anche con le
nuovetecnologie web oriented e
che conoscono tuttii processi
tecnologicidirealizzazione delle
calzature, dallasceltadelle
materie primeal controllo di
qualita

Automazione industriale

L’Its umbro forma “Super-periti” -
con competenze distintive
nell’ambito della meccanica,
dell’automazione industriale,
della programmazione della
produzione, della gestione degli
impiantiindustriali, della qualita
edelcontrollo
economico-finanziario del
processo produttivo.

Previste duemila ore di
formazione di cui ottocento di
stageaziendalee1.2000redi
aula/laboratoriofesercitazioni
pratiche/casi studio
[simulazione d’azienda
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NOTE GLIALTRI

Its

ITALIA

59

Sono59 glilts che aottobre
2011 hanno avviato le proprie
attivita formative biennali{o
triennali, in caso di appositi
accordi con le universita), con
77 corsi e circa 2mila allievi.
Glilts,che nonsonoil6°e7’
anno della scuola superiore,
offrono la possibilita di
conseguireildiplomadi
tecnicosuperiore che
permette anche di )
accumulare crediti formativi
dautilizzarein caso di
proseguimentodegli studi
all’universita

penra

GERMANIA

200

Le Fachhochschilen sono
universita triennali
tecniche-professionali. In
Germania ne esistonocirca
200.Aoggisonofrequentate
daquasi1/3 ditutti glistudenti
universitari. Sitrattadiscuole
caratterizzate dal forte
orientamento al mercato del
lavoro e dall’attiva
collaberazione con le aziende.
Quasi tutte conferisconoil
bachelor, cioéla"laurea
breve" e sonoequiparatealle
normali universita

FRANCIA

Laformazione professionalesi
fonda suuna pluralita di
soggettie certificazioni raccolte
nel Répertoire national des
certifications professionnelles.
Lecertificazionisonosus
livelli, ilterzo riferitoallafiliera
cortadiinsegnamento
superiore professionale (2anni
dopoil baccalauréat). Icorsi
sonoarticolatisu4semestrie
prevedono generalmente un
periodo inimpresa. Questititoli
siriferiscono atuttiisettori,
come navigazione, servizidella
persona, trasporti, ristorazione,
commercio e industria
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